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Bewoners warm gemaakt voor
werk aan de huizen in hun buurt

Danny Ophorst (54) ziet om zich
heen het werk in volle gang om
huurwoningenin het Sliedrechtse
centrumteisoleren enklaar te
maken voor het warmtenet. Als het
aan hem ligt, werkt hij straks mee.

Folkert van der Krol
Sliedrecht

Het is precies datgene waarop de
Drechtsteden hopen bij hetenorme
karwei dat wacht om corporatiewo-
ningen in Sliedrecht en binnenkort
ook in Dordrecht en omliggende
gemeenten te verduurzamen. Daar
zijn enorm veel handen voor nodig
en geschikte arbeidskrachten zijn
momenteel onvoldoende voorhan-
den. Een speciaal project moet
wijkbewoners, die geen werk heb-
ben of iets anders willen doen,
warm maken voor bijvoorbeeld het
leggen van zonnepanelen, isoleren
van huizen of aanpassen van me-
terkasten.

Warmtenet

De wijk in het Sliedrechtse cen-
trum waar vijfhonderd sociale
huurwoningen van corporatie Ta-
blis Wonen worden aangepakt en
in de toekomst op het warmtenet
van warmtebedrijf HVC worden
aangesloten, geldt daarbij als proef-
project. Ruim veertig woningen
zijn al opgeknapt, maar het over-
grote deel van de megaklus moet
dus nog gebeuren. Aannemer Zwa-
luwe Bouw is er naar verwachting
zeker tot in 2024 mee bezig.

,Deaannemer en een wooncoach
gaan bij de bewoners langs om te
vertellen wat er gaat gebeuren”,
vertelt Dianne Dijkstra, projectlei-
der arbeidsmarkt en energietransi-
tie. ,,In elke woning moet al gauw
een week worden gewerkt. De
wooncoach vangt signalen op als
mensen aan het werk willen en
geeftdit door. Daarna kan ik met de
mensen in gesprek.”

Alsblijkt dat ze werk - vaak dicht-
bij huis -ambiéren, volgen gesprek-
ken met de betreffende bewoners.
,Jk ben elke woensdag in de wijk”,
zegt Dianne. ,,We hebben ook een
huiskamer beschikbaar waar we
met mensen die dat willen in ge-
sprek gaan. Enkele bewoners heb-
ben al aangegeven dat ze werken in
de energietransitie zien zitten. In
december hebben we samen met
de Beroepentuin een workshop ge-
houden voor bewoners. Daar kon-
den ze bijvoorbeeld leren hoe je een
lekkende kraan moet repareren. Zo
proberen we ze warm te maken
voor een technische functie in de
energietransitie.”

Een van hen is Danny die sinds

» Danny Op-
horst wil graag
in de Slie-
drechtse wijk
waar hij woont
aan de slag
met het ver-
duurzamen
van woningen.
Projectleider
Dianne Dijk-
stra kan hem
daarbij helpen.
FOTO JEFFREY
GROENEWEG

vijf jaar in de wijk woont. Hij
werkte dertig jaar in de kunststof
industrie, maakte kozijnen, plinten
en deuren. Naderhand werkte hij
nog zeven jaar met polystyreen,
waarvan bijvoorbeeld plantenbak-
ken worden gemaakt.

Alarminstallaties

Vervolgens legde hij via een uit-
zendbureau alarminstallaties aan
op luchtmachtbasissen en het laat-
ste jaar was hij actief voor een recy-
clingbedrijf. Bij veel van zijn laatste
werkgevers liep hij ertegenaan dat
het woon-werkverkeer in zijn ei-
gen tijd was, terwijl hij het hele
land doorreisde en bovendien za-
ken als parkeerkosten niet kreeg
vergoed. Ik ben op zoek naar nieuw
werk en kwam dit tegen via een
nieuwsbrief van Zwaluwe Bouw”,
vertelt hij. ,,Daarom heb ik contact
opgenomen. Ik ben gescheiden en
heb drie kinderen van 14, 12 en 9
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voor wie ik er ook wil zijn. Daarom
wil ik graag dichtbij huis werken.”
Het project in Sliedrecht lijkt
hem ideaal. ,,Jk ben van huis uit ei-
genlijk een elektricien. Ik zit eraan
te denken dat ik dat werk hier kan
doen, want alle groepenkasten
moeten worden aangepast. Dan sta
ik vanafm'n portiekwoning binnen
enkele tientallen meters op de
bouwplaats. Ik heb geregeld contact
met buren en bovenburen. Als ik
iets kan bijdragen aan de wijk is dat
later iets om trots op te zijn, ook

Ik bengescheiden
en hebdrie kinderen
van14,12en9voor
wie ik er ook wil zijn
- Danny Ophorst

richting mijn kinderen.”

Om in de techniek aan de slag te
kunnen, zullen bewoners een vei-
ligheidscertificaat moeten halen
dat nodig is om dit werk te kunnen
doen en belangrijke instaptaken le-
ren. Dit kunnen ze leren via een
verkorte beroepsopleiding bij de
Beroepentuin. Daarna kunnen ze
mogelijk aan de slag bij een van de
aannemers.

Het project richt zich ook op on-
der meer vluchtelingen met een
verblijfsstatus. Taher Saghir Afifa
woont eveneens met zijn viouw en
twee kinderen in de Sliedrechtse
wijk en volgt het project nauwlet-
tend. Een jaar geleden vluchtte hij
vanuit Syrié naar Nederland.

Nu volgt hij een inburgerings-
cursus en moet hij het Nederlands
machtig zien te worden. Het wonen
in Sliedrecht noemt hij ‘amazing’.
,Het is lekker rustig hier en de
mensen zijn heel aardig”, vertelt
Taher (30), die voor zijn toekomst al
een route heeft uitgetekend. ,Mijn
plan is om eerst mijn school af te
maken. Daarna wil ik aan het werk
als loodgieter. Dat werk heb ik in
Syrié ook gedaan. Ik heb al ruim
achtjaar ervaring.”

Relatief makkelijk werk

Ook hij houdt contact met Dianne
om zo in de toekomst mogelijk een
baan te vinden. ,,We willen dit ook
in de andere Drechtsteden doen”,
zegt Dianne. ,,Zodat meer mensen
die nog geen werk hebben of zich
willen laten omscholen naar ander

praktisch werk meedoen, bij voor-
keur in de energietransitie. Er zijn
veel handen nodig om de energie-
transitie voor elkaar te krijgen. Via
een korte opleiding kunnen ook
ongeschoolde mensen snel aan de
slag. Zo sprak ik een jongen van 19
die geen zin heeft om in de school-
banken te zitten, maar liever in de
praktijk wil leren. Ik vertelde hem
over de Beroepentuin en hij gafaan
dat dit misschien wel iets voor hem
is.”

Dianne weet dat het een uitda-
ging is om iedereen aan het werk te
krijgen. ,Met mensen die op dit
moment geen baan hebben, is vaak
meer aan de hand; ze zijn de taal
niet machtig, hebben geen kinder-
opvang of hebben mentale en/of
fysieke problemen.”

Kinderopvang
Maar Dianne zegt met alle bewo-
ners die willen mee te denken om
werk te zoeken. Dat kan ook op an-
dere terreinen dan de energietran-
sitie. ,,De zorg is ook een mogelijk-
heid. Je kunt ook denken aan de
kinderopvang. Daar is ook een te-
kort aan personeel en soms is het
ontbreken van kinderopvang zelfs
de reden dat mensen nog niet aan
de slag kunnen. Dan is het mooi als
je aan de oplossing kunt bijdragen.”
Donderdag 26 januari is er een
verdiepende workshop, waarbij de
bewoners aan de slag gaan om bij-
voorbeeld een laadpaal te installe-
ren of een zonnepaneel op het dak
te leggen.



